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 Положение
 о постановке учащихся на внутришкольный учёт  
в  ОУ
I. Общие положения
1. Настоящее положение разработано в соответствии с Конституцией РФ,   Законом РФ от 29.12.2012 года № 273  «Об образовании в Российской Федерации»,  Законом РФ от 24.06.1999 № 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних"
(с изменениями и дополнениями), ФЗ РФ от 24.07.1998 № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации", Семейным кодексом РФ,  Законом Красноярского края от 10.12.2004 N 12-2713 «О  системе профилактики безнадзорности  и правонарушений  несовершеннолетних».
2. Органом, отвечающим за профилактическую работу по безнадзорности и правонарушениям считать Совет  профилактики   правонарушений в образовательном учреждении (далее-Совет), который  полнамочен принимать решения о постановке учащихся на внутришкольный учёт (далее- ВШУ)  или снятию с учёта.
3.При постановке на ВШУ Совет опирается на Устав образовательного учреждения, Правила учащихся образовательного учреждения, Положение о Совете по профилактики. 
II. Основные цели и задачи
1. ВШУ учащихся  ведётся  с целью ранней профилактики школьной дезадаптации, девиантного поведения обучающихся.
2.  Основные задачи: предупреждение безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних; обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних; своевременное выявление детей и семей, находящихся в группе риска; оказание социально-психологической  и педагогической помощи несовершеннолетним с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении, имеющими проблемы в обучении; оказание помощи семьям в обучении и воспитании детей.
III. Организация деятельности по постановке учащихся 
на  ВШУ  и снятию с учёта   
 Основания для постановки на ВШУ  
1. Непосещение или систематические пропуски занятий без уважительных причин.  
2. Неуспеваемость   по учебным предметам.
3. Систематическое нарушение внутреннего распорядка школы.
4. Нарушение дисциплины в школе (драки и др.) и Устава образовательного учреждения.
5. Употребление  психоактивных  и токсических веществ, алкогольных напитков, курение табака в помещении и на территории школы.   
6. В случае, если поведения либо успеваемость учащегося разбиралась на Совете не менее 2-х раз и улучшений нет.
Документы, необходимые для постановки учащегося на ВШУ
    1.Заявление классного руководителя о постановке   на учет;
     2. Характеристика учащегося;
     3. Табель отметок учащегося;
     4.Акт обследования жилищно-бытовых условий несовершеннолетнего (посещение на дому при необходимости);
  5.Информация о профилактической работе с  учащимся и родителями (законными представителями);
    6.Совет передаёт уведомление родителям (законному  представителю) о приглашении на заседание;
   7.В случае неявки родителей (законных  представителей)   вопрос  рассматривается, постановка на учет учащегося происходит при наличии большинства голосов Совета. Решение Совета доводится до сведения родителей (законных  представителей).
           Основания для  снятия с ВШУ  
С  ВШУ может быть снят  учащийся, если имеют место следующие факторы:
1.Появление положительных результатов индивидуальной профилактической работы;
2. Отсутствие фактов правонарушений;
3. Отсутствие фактов девиантного поведения;
4. Отсутствие фактов неуспеваемости по учебным предметам;
5. Отсутствие фактов нарушения Устава школы;
6.Повышение активности  учащегося в социально-полезной деятельности школы;
7. Позитивные изменения, сохраняющиеся длительное время (минимум 2 месяца),  указанных в настоящем положении обстоятельств  жизни обучающегося;
8.Смена места учебы, отчисление или окончание школы.
В случае, если положительных изменений нет, выход на ОПДН, КДН и ЗП.
Документы, необходимые для  снятия учащегося  с ВШУ
1.Заявление классного руководителя о снятии учащегося с  ВШУ;
2.Характеристика учащегося;
3.Табель отметок учащегося;
4.Акт обследования жилищно-бытовых условий несовершеннолетнего (посещение на дому при необходимости);
5.Информация о профилактической работе с  учащимся и его родителями (законными представителями);
6.Совет передает уведомление родителям (законному   представителю) о приглашении на заседание;
7.В случае неявки родителей (законных представителей) вопрос   рассматривается,  снятие с учёта учащегося   происходит при наличии большинства голосов Совета. Решение Совета доводится до сведения родителей (законных представителей).
IV. Формы и методы работы:
- социальный педагог заводит на каждого учащегося состоящего на  ВШУ индивидуальную карту работы;
- классный руководитель отмечает в индивидуальной карте, какая работа с  учащимся проведена, в каких проступках он замечен, какие хорошие поступки совершил,  заносит в индивидуальную карту работы с учащимся у социального педагога записи о своих педагогических действиях в отношении учащегося и результатах этих действий (1раз в четверть);
- педагог психолог заносит в индивидуальную карту работы с  учащимся у социального педагога результаты своей работы (1 раз в квартал);
- включение  учащихся в работу кружков, объединений, общественных организаций (заместитель директора по ВР);
- привлечение детей к разовым и постоянным общественным поручениям
( организатор);
- закрепление индивидуальных шефов над учащимися из числа старшеклассников ШУС (заместитель директора по ВР);
- организация индивидуальной работы учителя с этими учащимися по формированию положительных мотивов учения (заместитель директора по учебной части).
V. Ответственность и контроль за указанным видом деятельности.
5.1. Постановку учащегося на  ВШУ и снятие с учета, оформление соответствующей документации осуществляет лицо, персонально ответственное за организацию профилактической работы в образовательном учреждении, назначенное приказом директора.
5.2. Контроль за качеством использования проводимой в соответствии с настоящим положением работы возлагается на директора образовательного учреждения.
5.3. Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения на педагогическом совете школы.
